- Evangelisch-Lutherische
I Kirche in Bayern

Kirchliches Amtsblatt 11/2025 | 332

1. Pfarrstelle Neupfarr- und Dreieinigkeitskirche, Dekanatsbezirk Regensburg

ID 1962

Die Evang. Innenstadtgemeinde liegt im Herzen Regensburgs (ca. 179.000 EW). Vielfaltige
Bildungs-, Kultur- und Freizeitangebote sowie sehr gute Infrastruktur bieten idealen Rahmen
fir erfulltes Arbeiten und Leben.

KG:

Zum 1. Januar 2025 haben sich die traditionsreichen Dreieinigkeits- und Neupfarrkirche zu einer
evan. Innenstadtgemeinde mit gemeinsamem KV zusammengeschlossen.

Gem. (ca. 4.850 Gemgl.) ist gepragt von vielfaltigem geistlichem und kulturellem Leben. GD findet
in Anlehnung an G 1 sonntags um 11 Uhr im Wechsel zwischen zwei besonderen Kirchen statt:
Dreieinigkeitskirche (erbaut 1631): dltester original erhaltener protestantischer Kirchenneubau
Deutschlands, saniert, 1.000 Platze, neue Bachorgel. Und: Neupfarrkirche (erbaut 1526): evang.
Mutterkirche Regensburgs und Ort von hist. Ereignissen, Aullensanierung abgeschlossen, Innensa-
nierung geplant, 250 Platze.

Regionalbischof, Dekan u. Studierendenseelsorge beteiligen sich am Predigtturnus. Zahlreiche
Angebote fiir die Stadtgesellschaft, u. a. GD zum Jazzweekend, Konzerte, Turmaufstiege.

Gem. lebt von breitem Spektrum an Gruppen, die z. T. ehrenamtl. geleitet werden, u. a. Tansania-
Kreis, Taizégebet. Hervorzuheben sind die kirchenmusikalischen Angebote, u. a.

Regensburger Kantorei, Stadtblaser, Kinderchor. Kooperation mit EBW, DW und
Studierendenseelsorge. Altenheime und Kita (2 Gruppen, Vereinstragerschaft) gehdren zur KG.

Raumlichkeiten in der Pfarrergasse 5 (Pfarrbiiro, Amtszi., zwei Gemeindeséale) und im ,Alumneum*
(Am Olberg 2). Immobilienkonzeption in Planung.

Mitarbeitende:

2 Pfarrpersonen (je 1,0), Kirchenmusikdirektor (A-Kantor), 2 Sekretarinnen (je 20 Std.), 2
Kirchnerinnen (20 u. 12 Std.), Hausmeister u. Organisation Turmteam (20 u. 7 Std.), zahlreiche Ea.
Die Gemeinde ist Mitglied der GKV Regensburg. Mitarbeit in dekanatlichen Strukturen und
Beauftragungen ausdricklich erwiinscht.

RU nach RegelstundenmaR.
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Erwartungen:

Wir freuen uns auf eine Pfarrperson (Stellenteilung moéglich), die den Transformationsprozess
unserer Innenstadtgemeinde geschaftsfiihrend begleitet und mitgestaltet. Gefragt sind
Teamfahigkeit, Leitungserfahrung, organisatorisches Geschick - auch im Blick auf den
umfangreichen Immobilienbestand.

Kommunikationsfahigkeit, das Arbeiten in Netzwerken mit anderen sozialen und kulturellen
Partnern grundlegend, ebenso 6kumenische Orientierung und interreligiose Offenheit. KV ist
offen fiir neue Ideen und begleitet Veranderungen konstruktiv.

Ein Schwerpunkt der Arbeit liegt in der Weiterentwicklung der beiden hist. Kirchen als geistliche
und kulturelle Orte - im GD ebenso wie im Aufbau einer gemeinsamen Identitat der fusionierten
Gemeinde.

Im Dienstgebdude existiert eine Wohnung, die bezogen werden kann (in m2):

4 Zimmer (16,19,23,22), Kiiche (8), Bad (9), Abstellraum (3), Flur (13), kleine Dachterrasse und Kfz-
Stellplatz.

Alternativ kann auch eine andere Wohnung bedarfsgerecht angemietet werden.

Alle Schularten, Universitdt und Hochschulen am Ort.
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