
 
Kirchliches Amtsblatt 7/2026 | 225 

Pfarrstelle Bad Abbach, Dekanatsbezirk Regensburg 
ID 1977 

Bad Abbach liegt direkt an der Donau und nur wenige Minuten von Regensburg entfernt – nahe an Stadt, 

Universität und Kultur, mit Grund- und Mittelschule am Ort und zugleich ruhig und überschaubar. Die Lage 

verbindet kurze Wege, Natur und gute Anbindung mit einem Alltag, der Luft zum Denken und Leben lässt. 

Die evangelische KG Bad Abbach umfasst rund 1.200 Gemgl. und ist eine lebendige, gut vernetzte Gemeinde mit 

engen Kontakten zur Kommune, den örtlichen Vereinen sowie zur katholischen Kirchengemeinde. Ökumenische 

Zusammenarbeit gehört selbstverständlich zum Gemeindeleben. 

Mit der umfassend renovierten Kreuzkirche verfügt die Gemeinde seit 2020 über ein modernes Zentrum, das 

Kirchenraum und Gemeindehaus zu einer Einheit verbindet. Barrierefreier Zugang, flexible Räume und eine gute 

Ausstattung bieten ideale Voraussetzungen für gottesdienstliches Leben und vielfältige Aktivitäten wie den 

Mittagstisch und das Open-Air-Kino. 

GD finden sonntäglich statt, oft mitgestaltet durch den Kirchenchor unter Leitung von Dirigenten der Hochschule 

für Kirchenmusik in Regensburg,  

ergänzt durch FamilienGD, 

KinderGD in der Advent- und Passionszeit  

sowie monatliche ökumenische AbendGD. 

Das gottesdienstliche und diakonische Leben reicht bewusst über die Kirche hinaus: Regelmäßige GD im BRK-

Seniorenheim (14-tägl.) sowie vierteljährl. GD in der Kindertagesstätte gehören fest dazu.  

Unterstützt wird die Gemeindearbeit von rund 45 engagierten Ehrenamtlichen. 

Zu den Mitarbeitenden gehört eine Pfarramtssekretärin (8 Std.), ein Hausmeister und eine Lektorin. Zudem ist die 

KG Betriebsträgerin des Kinderhauses Arche Noah, die Verwaltung liegt bei der Trägervertretung. 

Die KG ist Teil der Gesamtkirchengemeinde Regensburg. 

Wir suchen eine Pfarrperson mit Lust auf Gestaltung, Begeisterung für Kirchenmusik u. eigenen Ideen. Die Arbeit 

mit Jugendlichen sowie mit Kindern und Familien steht vor einem Neustart und bietet viel Freiraum, neue 

Schwerpunkte zu setzen und Kirche neu zu denken. 

Die aktive Gemeinde, ein großer Kirchenchor, engagierte Konfi-Teamer und ein motivierter Kirchenvorstand 

freuen sich auf Zusammenarbeit auf Augenhöhe, offene Kommunikation und gegenseitige Wertschätzung. 

Erfahrung in der Pfarramtsführung ist willkommen.  

Die Bereitschaft, sich in regionale Kooperationen innerhalb der Gesamtkirchengemeinde Regensburg 

einzubringen und gemeinsam neue Formen kirchlichen Lebens zu entwickeln, wird vorausgesetzt. 

RU nach Regelstundenmaß. Kfz notwendig. 

Eine Dienstwohnung wird bedarfsgerecht angemietet. Der Kirchenvorstand unterstützt bei der Wohnungssuche. 

Stellenteilung ist möglich. 
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